PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN EMPAT LAWANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : SULNI, SH

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kab. Empat Lawang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. JONCIK MUHAMMAD

Jabatan : Bupati Empat Lawang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditatpkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tebing Tinggi, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

H. JONCIK MUHAMMAD SULNI, SH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN EMPAT LAWANG

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

(2)

(3)

Menurunkan angka Total Fertility Rate (TFR) 2,26
kelahiran
Meningkatnya Persentase keluarga pra- 4,34%
kesejahteraan keluarga sejahtera

Program Anggaran Ket
Program Pelayanan Administrasi Rp. 676.456.000,00 APBD
Perkantoran
Program Peningkatan Sarana dan Rp. 150.044.000,00 APBD
Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Rp. 8.000.000,00 APBD
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
Program Pengembangan Pusat Pelayanan Rp. 30.000.000,00 APBD

Informasi dan Konseling KRR

Program Keluarga Berencana

Program Pelayanan Kontrasepsi

Program Penyiapan Tenaga Pendamping
Kelompok Bina Keluarga

Program Pengembangan BKB dan UPPKS
Program Pengendalian Kependudukan

Bupati Empat Lawang

H. JONCIK MUHAMMAD

Rp. 3.382.115.000,00 APBD/DAK

Rp. 170.180.000,00 APBD
Rp. 30.000.000,00 APBD
Rp. 30.000.000,00 APBD
Rp. 685.000.000,00 APBD/DAK
Tebing Tinggi, Januari 2019

Kepala Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana
Kab. Empat Lawang

SULNI, SH




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd

NIP : 196407041985012002

Pangkat : Pembina Tk. I/ IV.b

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kab. Empat Lawang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULNI, SH

NIP : 196506061993121002

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kab. Empat Lawang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd
NIP. 196506061993121002 NIP. 196407041985012002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Sekretaris

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase hasil 100%
penyelenggaraan pemeriksaan dan temuan
keuangan dan
perencanaan yang
tertib administrasi
2. | Terpenuhinya sarana Persentase ketersediaan 80%
prasarana pendukung sarana dan prasarana
kerja pendukung
3. | Meningkatnya Persentase ASN yang 50%
kompetensi SDM mengkuti diklat jabatan
struktural
Persentase ASN yang 80%
mengikuti diklat jabatan
fungsional
persentase ASN yang 80%
mengikuti diklat non-formal
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Program Pelayanan Rp. 676.456.000 APBD
Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana Rp. 150.044.000 APBD
dan Prasarana Aparatur
3. Program Peningkatan Rp. 8.000.000 APBD

Pengembangan Sistem

Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

Pihak Kedua,

SULNI, SH

NIP. 196506061993121002

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd
NIP. 196407041985012002




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : Drs. HASNANUDDIN, MM

NIP : 196112011992031004

Pangkat : Pembina / IV. a

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULNI, SH

NIP : 196506061993121002

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kab. Empat Lawang.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH Drs. HASNANUDDIN, MM
NIP. 196506061993121002 NIP. 196112011992031004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 4

Meningkatnya Persentase keluarga yang 75%
pengetahuan mengetahui metode /alat
masyarakat tentang dan obat kontrasepsi
KKBPK
Meningkatnya Rasio Data Mikro per 100%
pemanfaatan data desa/kel
kependudukan dan
keluarga

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pengendalian
Kependudukan Rp. 45.000.000 APBD
Keg. Monitoring, Evaluasi dan
Capaian Program
Keg. Pelatihan penggunaan Rp. 45.000.000 APBD
aplikasi system pencatatan dan
pelaporan
Keg. Pengadaan Sarana Rp. 595.000.000 APBN DAK

Pendataan

Pihak Kedua,

SULNI, SH
NIP. 196506061993121002

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

Drs. HASNANUDDIN, MM
NIP. 196112011992031004




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : ERNI A, SE. MM

NIP : 196809241994032005

Pangkat : Pembina / IV. a

Jabatan : Kepala Bidang Keluarga Berencana pada Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULNI, SH

NIP : 196506061993121002

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kab. Empat Lawang.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH ERNI A, SE. MM
NIP. 196506061993121002 NIP. 196809241994032005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Bidang Keluarga Berencana

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase Peserta KB Aktif 81%
kesertaan ber-KB Persentase Peserta KB Pria 5%
Unmetneed 9,61%
2. | Meningkatnya mutu Indeks Kepuasan B
pelayanan KB Masyarakat
3. | Meningkatnya Persentase Drop Out 2%
keberlangsungan
pemakaian kontrasepsi

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Keluarga Berencana
Keg. Pelaksanaan Pengendalian Rp. 19.500.000 APBN DAK
dan Pendistribusian Alokon

2. Program Pelayanan Kontrasepsi
Keg. Pelayanan Pemasangan Rp. 170.180.000 APBD
Kontrasepsi KB

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH ERNI A, SE. MM
NIP. 196506061993121002 NIP. 196809241994032005




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : KASMABOTI, S.Hi

NIP : 197906012009012011

Pangkat : Penata Tk.I / III.d

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan dan Penggerakan pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULNI, SH

NIP : 196506061993121002

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kab. Empat Lawang.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH KASMABOTI, S.Hi
NIP. 196506061993121002 NIP. 197906012009012011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Bidang Penyuluhan dan Penggerakan

No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 2 4

1. | Meningkatnya Persentase keluarga yang 75%
pengetahuan masyarakat mengetahui metode /alat
tentang KKBPK dan obat kontrasepsi

2. | Meningkatnya Rasio PKB per desa/kel 1:15
pendayagunaan Rasio PPKBD per desa/kel 1:1
Penyuluh /Petugas/Kader
KB

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Keluarga Berencana
Keg. Peningkatan Peran Serta Rp. 950.000.000 APBN DAK
Stakeholder dan Mitra Kerja
dalam Penggarapan Program
KKBPK
Keg. Penyediaan Jasa Rp. 936.000.000 APBN DAK
Pembinaan Program KB bagi
Masyarakat oleh kader (PPKBD
dan Sub-PPKBD)
Keg. Penyediaan Jasa Petugas Rp. 325.320.000 APBD
Lapangan dan Mitra KB
Keg. Pembinaan PKB, PLKB Rp. 45.000.000 APBD
dan IMP
Sosialisasi below the line Rp. 45.000.000 APBD

kepada Petugas KB

Pihak Kedua,

SULNI, SH
NIP. 196506061993121002

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

KASMABOTI, S.Hi
NIP. 197906012009012011




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : SRI ANI, SKM

NIP : 196610031987032001

Pangkat : Pembina / IV. a

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga pada

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab.
Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULNI, SH

NIP : 196506061993121002

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kab. Empat Lawang.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SULNI, SH SRI ANI, SKM
NIP. 196506061993121002 NIP. 196610031987032001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase keluarga 20%
ketahanan keluarga sasaran BKB ikut kel. BKB
melalui KB Persentase keluarga 20%
sasaran BKR ikut kel. BKR
Persentase keluarga 20%

sasaran BKL ikut kel. BKL

2. | Meningkatnya Persentase keluarga pra- 35%
pemberdayaan ekonomi sejahtera dan sejahtera I
keluarga pra sejahtera anggota UPKS
dan sejahtera I

3. | Meningkatnya peran Persentase remaja anggota 25%
serta remaja dalam kelompok PIK Remaja

program KKBPK

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pengembangan Pusat
Pelayanan Informasi dan
Konseling KRR
Keg. Penilaian Kelompok PIK-R  Rp. 30.000.000 APBD

2. Program Penyiapan Tenaga
Pendamping Kelompok Bina

Keluarga
Keg. Penilaian Tribina (BKB, Rp. 30.000.000 APBD
BKR, BKL) dan penilaian orang
tua hebat
3. Program Pengembangan BKB Rp. 30.000.000 APBD
dan UPPKS
Keg. Pembinaan Kelompok
UPPKS
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SULNI, SH SRI ANI, SKM

NIP. 196506061993121002 NIP. 196610031987032001




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : FARIDA SUSANTI, SE. MM

NIP : 197603202010012006

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Sarana pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd

NIP : 196407041985012002

Pangkat : Pembina Tk. 1/ IV.b

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd FARIDA SUSANTI, SE. MM

NIP. 196407041985012002 NIP. 197603202010012006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Sarana

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase hasil 100%

kelengkapan data pemeriksaan dan temuan
administrasi keuangan yang ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya ASN Jumlah ASN yang 19 orang
yang mendapatkan memegang laptop/PC
failitas kerja Jumlah ASN yang 19 orang
memegang kendaraan dinas
(mobil /motor)
No Kegiatan Anggaran Ket
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 10.134.000 APBD
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber Rp. 46.620.000 APBD
daya air dan listrik

3. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 12.000.000 APBD

4. Penyediaan jasa perbaikan peralatan Rp. 5.650.000 APBD
kerja

5. Penyediaan alat tulis kantor Rp. 49.862.000 APBD

6. Penyediaan barang cetakan dan Rp. 9.800.000 APBD
penggandaan

7. Penyediaan komponen instalasi Rp. 2.000.000 APBD
listrik /penerangan bangunan kantor

8. Penyediaan bahan bacaan dan Rp. 7.920.000 APBD
peraturan perundang-undangan

9. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 21.780.000 APBD

10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi Rp. 223.650.000 APBD

ke luar daerah

11. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 98.240.000 APBD

ke Dalam Daerah

12. Penyediaan Jasa Pendukung Rp. 184.800.000 APBD

Administarasi/Tehnis Perkantoran
13. Penyediaan Peralatan dan Rp. 4.000.000 APBD
Perlengkapan Kebersihan Kantor

14. Sewa Rumah Dinas Jabatan Rp. 15.000.000 APBD
15. Pemeliharaan rutin/berkala mobil Rp. 29.083.000 APBD

jabatan

16. Pemeliharaan rutin/berkala Rp. 49.761.000 APBD

kendaraan dinas/operasional
17. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan  Rp. 20.200.000 APBD
Dinas/Operasional

18. Peningkatan Bangunan Gedung Rp. 36.000.000 APBD
Kantor

19. Penyusunan Lakip Rp. 8.000.000 APBD

Pihak Kedua,

ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd

NIP. 196407041985012002

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

FARIDA SUSANTI, SE. MM
NIP. 197603202010012006




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : TRIA ABRIANTY, S.IP. M.AP. MMG

NIP : 198510052010012042

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan pada Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd

NIP : 196407041985012002

Pangkat : Pembina Tk. I/ IV.b

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd TRIA ABRIANTY, S.IP. M.AP. MMG

NIP. 196407041985012002 NIP. 198510052010012042



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Sub Bagian Perencanaan

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen 4 dokumen
perencanaan yang perencanaan yang
sesuai standar dan dilaporkan
tepat waktu
No Kegiatan Anggaran Ket
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 10.134.000 APBD
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber Rp. 46.620.000 APBD
daya air dan listrik
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 12.000.000 APBD
4. Penyediaan jasa perbaikan peralatan Rp. 5.650.000 APBD
kerja
5. Penyediaan alat tulis kantor Rp. 49.862.000 APBD
6. Penyediaan barang cetakan dan Rp. 9.800.000 APBD
penggandaan
7. Penyediaan komponen instalasi Rp. 2.000.000 APBD
listrik /penerangan bangunan kantor
8. Penyediaan bahan bacaan dan Rp. 7.920.000 APBD
peraturan perundang-undangan
9. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 21.780.000 APBD
10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi Rp. 223.650.000 APBD
ke luar daerah
11. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 98.240.000 APBD
ke Dalam Daerah
12. Penyediaan Jasa Pendukung Rp. 184.800.000 APBD
Administarasi/Tehnis Perkantoran
13. Penyediaan Peralatan dan Rp. 4.000.000 APBD
Perlengkapan Kebersihan Kantor
14. Sewa Rumah Dinas Jabatan Rp. 15.000.000 APBD
15. Pemeliharaan rutin/berkala mobil Rp. 29.083.000 APBD
jabatan
16. Pemeliharaan rutin/berkala Rp. 49.761.000 APBD
kendaraan dinas/operasional
17. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan Rp. 20.200.000 APBD
Dinas/Operasional
18. Peningkatan Bangunan Gedung Rp. 36.000.000 APBD
Kantor
19. Penyusunan Lakip Rp. 8.000.000 APBD

Pihak Kedua,

ROAISYAH HIDAYAH, S.Pd. M.Pd

NIP. 196407041985012002

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

TRIA ABRIANTY, S.IP. M.AP. MMG

NIP. 198510052010012042




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : LISMA HERDIANA, Am. Kep

NIP : 197708132007012005

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan

Pengendalian Penduduk pada Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HASNANUDDIN, MM

NIP : 196112011992031004

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. HASNANUDDIN, MM LISMA HERDIANA, Am. Kep

NIP. 196112011992031004 NIP. 197708132007012005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pengendalian Penduduk

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Jumlah Sekolah Siaga 1 sekolah
implementasi Kependudukan yang
Pendidikan terbentuk per tahun

kependudukan melalui
jalur formal

Tersedianya data dan Persentase desa yang 100%
informasi KKBPK memiliki data mikro
tingkat desa kependudukan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Keg. Monitoring, Evaluasi dan Rp. 45.000.000 APBD

Capaian Program
2. Keg. Pelatihan penggunaan
aplikasi system pencatatan dan Rp. 45.000.000 APBD

pelaporan

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. HASNANUDDIN, MM LISMA HERDIANA, Am. Kep
NIP. 196112011992031004 NIP. 197708132007012005



PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : SRI MAIDA, SKM

NIP : 198308022006042014

Pangkat : Penata Tk.I/ III.d

Jabatan : Kepala Seksi Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk

pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HASNANUDDIN, MM

NIP : 196112011992031004

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. HASNANUDDIN, MM SRI MAIDA, SKM

NIP. 196112011992031004 NIP. 198308022006042014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Terimplementasinya JUmlah dokumen 1 dokumen
data kependudukan perencanaan yang
dan keluarga dalam menggunakan data
perencanaan kependudukan

pembangunan daerah

2. | Tersedianya data dan Persentase desa yang 100%
informasi KKBPK memiliki data mikro
tingkat desa kependudukan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Keg. Monitoring, Evaluasi dan Rp. 45.000.000 APBD

Capaian Program
2. Keg. Pelatihan penggunaan

aplikasi system pencatatan dan Rp. 45.000.000 APBD
pelaporan

3. Keg. Pengadaan Sarana
Pendataan Rp. 595.000.000 APBN DAK

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. HASNANUDDIN, MM SRI MAIDA, SKM
NIP. 196112011992031004 NIP. 198308022006042014




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : IKHSAN SUMANTRI, SE

NIP : 198304142010012026

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Data dan Informasi pada Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. HASNANUDDIN, MM

NIP : 196112011992031004

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. HASNANUDDIN, MM IKHSAN SUMANTRI, SE

NIP. 196112011992031004 NIP. 198304142010012026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Data dan Informasi

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya data dan Persentase desa yang 100%
informasi KKBPK memiliki data mikro
tingkat desa kependudukan
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1. Keg. Monitoring, Evaluasi dan Rp. 45.000.000 APBD

Capaian Program
2. Keg. Pelatihan penggunaan

aplikasi system pencatatan dan Rp. 45.000.000 APBD
pelaporan

3. Keg. Pengadaan Sarana
Pendataan Rp. 595.000.000 APBN DAK

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. HASNANUDDIN, MM IKHSAN SUMANTRI, SE
NIP. 196112011992031004 NIP. 198304142010012026




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : EKA SOSIAWATI, Am. Keb. SST

NIP : 197204191992032004

Pangkat : Penata Tk.I / III.d

Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian dan Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsi pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERNI A, SE. MM

NIP : 196809241994032005

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Keluarga Berencana Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERNI A, SE. MM EKA SOSIAWATI, Am. Keb. SST
NIP. 196809241994032005 NIP. 197204191992032004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Pengendalian dan Pendistribusian Alokon

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase penyediaan alat 100%
ketersediaan alat dan dan obat kontrasepsi
obat kontrasepsi Persentase pendistribusian 100%

alat dan obat kontrasepsi

2. | Meningkatnya Persentase peserta KB jalur
kemandirian ber-KB swasta
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Keluarga Berencana
Keg. Pelaksanaan Pengendalian Rp. 19.500.000 APBN DAK
dan Pendistribusian Alokon

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERNI A, SE. MM EKA SOSIAWATI, Am. Keb. SST
NIP. 196809241994032005 NIP. 197204191992032004




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : LIZA ANDRIYANI, SKM

NIP : 198306022010012021

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Jaminan Pelayanan Keluarga Berencana pada

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab.
Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERNI A, SE. MM

NIP : 196809241994032005

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Keluarga Berencana Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ERNI A, SE. MM LIZA ANDRIYANI, SKM
NIP. 196809241994032005 NIP. 198306022010012021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Jaminan Pelayanan KB

No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 2 3 4

1. | Meningkatnya akses Persentase Faskes yang 80%
pelayanan KB melayani KB

2. | Meningkatnya Persentase Petugas 70%
keterampilan petugas Pelayanan KB
pelayanan KB berkompetensi

3. | Meningkatnya kualitas Persentase Faskes KB yang 70%
pelayanan failitas sesuai standar
pelayanan KB

4. | Meningkatnya Jumlah Peserta KB Baru 7118 akseptor
kesertaan KB Baru

S. | Meningkatnya Jumlah Peserta KB Pria 800 akseptor
kesertaan KB Pria

6. | Meningkatnya Jumlah Peserta KB MKJP 1093 akseptor
kesertaan KB MKJP

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pelayanan Kontrasepsi
Keg. Pelayanan Pemasangan Rp. 170.180.000 APBD

Kontrasepsi KB

Pihak Kedua,

ERNI A, SE. MM
NIP. 196809241994032005

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

LIZA ANDRIYANI, SKM

NIP. 198306022010012021




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : DENA OKTARIA, S.Si

NIP : 198410022011012005

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Pendayagunaan PKB/PLKB & IMP pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KASMABOTI, S.Hi

NIP : 197906012009012011

Pangkat : Penata Tk. I / III.d

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan dan Penggerakan Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASMABOTI, S.Hi DENA OKTARIA, S.Si
NIP. 197906012009012011 NIP. 198410022011012005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Pendayagunaan PKB/PLKB dan IMP

No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 2 3 4

1. | Meningkatnya Persentase 80%
pembinaan terhadap Penyuluh /Petugas/ Kader
Penyuluh /Petugas/ KB yang terbina per tahun
Kader KB

2. | Tersedianya dukungan Persentase 35%
sarana dan prasarana Penyuluh/Petugas/ Kader
Penyuluh /Petugas/ KB yang mendapatkan
Kader KB dukungan

sarana/prasarama

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Keg. Peningkatan Peran Serta Rp. 950.000.000 APBN DAK
Stakeholder dan Mitra Kerja
dalam Penggarapan Program
KKBPK

2. Keg. Penyediaan Jasa Rp. 936.000.000 APBN DAK
Pembinaan Program KB bagi
Masyarakat oleh kader (PPKBD
dan Sub-PPKBD)

3. Keg. Penyediaan Jasa Petugas Rp. 325.320.000 APBD
Lapangan dan Mitra KB

4. Keg. Pembinaan PKB, PLKB Rp. 45.000.000 APBD
dan IMP

S. Sosialisasi below the line Rp. 45.000.000 APBD

kepada Petugas KB

Pihak Kedua,

KASMABOTI, S.Hi
NIP. 197906012009012011

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

DENA OKTARIA, S.Si
NIP. 198410022011012005




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : DENI SETYANINGSIH, S.Kep

NIP : 198808072010012009

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Penyuluhan dan Komunikasi Informasi Edukasi

pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KASMABOTI, S.Hi

NIP : 197906012009012011

Pangkat : Penata Tk.I / III.d

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan dan Penggerakan Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASMABOTI, S.Hi DENI SETYANINGSIH, S.Kep
NIP. 197906012009012011 NIP. 198808072010012009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Penyuluhan dan Komunikasi Informasi Edukasi

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4

1. | Tersedianya sarana KIE Jumlah media KIE yang 7 jenis
Kependudukan dan KB disediakan per tahun

2. | Tersedianya dukungan Persentase 35%
sarana dan prasarana Penyuluh/Petugas/ Kader
Penyuluh /Petugas/ KB yang mendapatkan
Kader KB dukungan

sarana/prasarama

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Keg. Peningkatan Peran Serta Rp. 950.000.000 APBN DAK
Stakeholder dan Mitra Kerja
dalam Penggarapan Program
KKBPK

2. Keg. Penyediaan Jasa Rp. 936.000.000 APBN DAK
Pembinaan Program KB bagi
Masyarakat oleh kader (PPKBD
dan Sub-PPKBD)

3. Keg. Penyediaan Jasa Petugas Rp. 325.320.000 APBD
Lapangan dan Mitra KB

4. Keg. Pembinaan PKB, PLKB Rp. 45.000.000 APBD
dan IMP

S. Sosialisasi below the line Rp. 45.000.000 APBD

kepada Petugas KB

Pihak Kedua,

KASMABOTI, S.Hi
NIP. 197906012009012011

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

DENI SETYANINGSIH, S.Kep
NIP. 198808072010012009




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : UMMI HARTATI, SE

NIP : 197906172010012015

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Advokasi dan Penggerakan pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KASMABOTI, S.Hi

NIP : 197906012009012011

Pangkat : Penata Tk.I / III.d

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan dan Penggerakan Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASMABOTI, S.Hi UMMI HARTATI, SE
NIP. 197906012009012011 NIP. 197906172010012015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kepala Seksi Advokasi dan Penggerakan

KAB. EMPAT LAWANG

No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 2 3 4

1. | Meningkatnya Persentase 80%
pembinaan terhadap Penyuluh /Petugas/ Kader
Penyuluh /Petugas/ KB yang terbina per tahun
Kader KB

2. | Tersedianya sarana KIE Jumlah media KIE yang 7 jenis
Kependudukan dan KB disediakan per tahun

3. | Tersedianya dukungan Persentase 35%
sarana dan prasarana Penyuluh/Petugas/ Kader
Penyuluh /Petugas/ KB yang mendapatkan
Kader KB dukungan

sarana/prasarama

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Keg. Peningkatan Peran Serta Rp. 950.000.000 APBN DAK
Stakeholder dan Mitra Kerja
dalam Penggarapan Program
KKBPK

2. Keg. Penyediaan Jasa Rp. 936.000.000 APBN DAK
Pembinaan Program KB bagi
Masyarakat oleh kader (PPKBD
dan Sub-PPKBD)

3. Keg. Penyediaan Jasa Petugas Rp. 325.320.000 APBD
Lapangan dan Mitra KB

4. Keg. Pembinaan PKB, PLKB Rp. 45.000.000 APBD
dan IMP

S. Sosialisasi below the line Rp. 45.000.000 APBD

kepada Petugas KB

Pihak Kedua,

KASMABOTI, S.Hi
NIP. 197906012009012011

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

UMMI HARTATI, SE

NIP. 197906172010012015




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : YANTI SARTIKA, SKM

NIP : 198006022010012023

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera pada Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat
Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI ANI, SKM

NIP : 196610031987032001

Pangkat : Pembina / IV.a

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga pada

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab.
Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SRI ANI, SKM YANTI SARTIKA, SKM
NIP. 196610031987032001 NIP. 198006022010012023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera

No Sasaran Indikator Sasaran Target

1 2 3 4

1. | Terfasilitasinya hasil Jumlah produk UPPKS 10 produk
produk UPPKS yang dipromosikan per

tahun

2. | Meningkatnya peran Jumlah Kelompok UPPKS 63%
serta keluarga dalam aktif
kelompok UPPKS

3. | Meningkatnya Jumlah kelompok UPPKS 2 kelompok
kerjasama dengan yang dibina Bersama
instansi terkait dalam instansi terkait
pembinaan UPPKS

No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pengembangan BKB
dan UPPKS
Keg. Pembinaan Kelompok Rp. 30.000.000 APBD

UPPKS

Pihak Kedua,

SRI ANI, SKM

NIP. 196610031987032001

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Pertama,

YANTI SARTIKA, SKM

NIP. 198006022010012023




PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Kompleks Perkantoran JI. Lintas Sumatera Km. 3,5 Talang Banyu Tebing Tinggi 31453
Telp/Fax. (0702) 732003

PERJANJIAN KINERJA 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : TIANUR, SKM

NIP : 197304052006042014

Pangkat : Penata / Ill.c

Jabatan : Kepala Seksi Bina Ketahanan Remaja pada Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kab. Empat Lawang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI ANI, SKM

NIP : 196610031987032001

Pangkat : Pembina / [V.a

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga pada

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kab.
Empat Lawang.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan yang diperlukan serta
akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SRI ANI, SKM TIANUR, SKM
NIP. 196610031987032001 NIP. 197304052006042014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KAB. EMPAT LAWANG

Kepala Seksi Bina Ketahanan Remaja

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Persentase remaja yang 65%

pengetahuan remaja mengetahui informasi
tentang kesehatan kesehatan reproduksi
reproduksi
5. | Meningkatnya kelorppok Persentase kel(?mpok PIK-R 40%
keg PIK-R yang aktif aktif
3. | Meningkatnya kelompok Persentase kelompok BKB 85%
Tribina yang aktif aktif
Persentase kelompok BKR 90%
aktif
Persentase kel.ompok BKL 80%
aktif
4. | Meningkatnya peran serta Persentase keluarga anggota 90%
kelompok sasaran BKB ber-KB
terhadadap program KB Persentase keluarga anggota 85%
BKR ber-KB
Persentase keluarga anggota 90%
BKL ber-KB
No Program/Kegiatan Anggaran Ket

1. Program Pengembangan Pusat
Pelayanan Informasi dan
Konseling KRR
Keg. Penilaian Kelompok PIK-R  Rp. 30.000.000 APBD

2. Program Penyiapan Tenaga
Pendamping Kelompok Bina

Keluarga
Keg. Penilaian Tribina (BKB, Rp. 30.000.000 APBD
BKR, BKL) dan penilaian orang
tua hebat
Tebing Tinggi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SRI ANI, SKM TIANUR, SKM

NIP. 196610031987032001 NIP. 197304052006042014




PERJANJIAN KINERJA 2019
DAN

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
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KAB. EMPAT LAWANG



